
 
 
 
 
 
 
 

Ymgynghori ar ein 
Hamcanion Cydraddoldeb 

ar gyfer  

2020-2024 
 
 
 
 

Fformatau Hygyrch  
 

Mae’r ddogfen hon ar gael yn Gymraeg a Saesneg. 
Os hoffech ei chael mewn fformat ac/neu iaith arall, 
cysylltwch â ni.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beth ydym yn ymgynghori arno?  
 
Mae Bwrdd Iechyd Prifysgol Aneurin Bevan yn ymgynghori ar ba 
amcanion cydraddoldeb ddylai gael eu cynnwys o fewn Cynllun 
Cydraddoldeb Strategol 2020 - 2024. Mae’r Cynllun yn anelu at 
gynorthwyo mewn hyrwyddo cydraddoldeb a lleihau anghydraddoldebau.  
 
 
Cydnabyddwn fod llawer o anghydraddoldebau wedi, ac yn dal i gymryd 
amser i leihau. Mae gweithgarwch ymgysylltu ac ymchwil presennol wedi 
dangos yn barod y dylem barhau i ymgymryd â gwaith pellach ar y 
blaenoriaethau presennol. Rhestrir ein hamcanion cydraddoldeb ar gyfer  
2020 – 2024 yn y ddogfen hon a chroesawn eich adborth.  
â 
 

Rhoi eich adborth a dychwelyd y ffurflen hon  
 
Y dyddiad cau ar gyfer atebion yw Chwefror 25ain 2020  
 
 
Cysylltwch â ni os hoffech gymorth i gyflwyno’ch barn neu i ofyn am y 
ffurflen ymateb hon mewn fformat ac/neu iaith arall.  
E-bost: jill.evans2@wales.nhs.uk 
Ffôn:   01633 623868  
Minicom:    01633 238957 
 
Dychwelwch y ffurflen hon drwy’r post neu e-bost at:  
 

Jill Evans 
Uwch Reolwr Addysg a Datblygu 
Bwrdd Iechyd Prifysgol Aneurin Bevan  
Portacabanau, Ysbyty Llanfrechfa  
Cwmbrân, Torfaen, NP44 8UE 
 
 

 
Mae’n debygol y bydd ymatebion i ymgynghoriadau yn cael eu cyhoeddi, 
ar y rhyngrwyd neu mewn adroddiad. Os hoffech i’ch ymateb fod yn ddi-
enw, ticiwch yma:  

 

mailto:jill.evans2@wales.nhs.uk


Ffurflen Ymateb 
 
 
Amcan 1: Gweithio mewn partneriaeth i leihau holl droseddau casineb.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amcan 2: Gweithio mewn partneriaeth i leihau achosion o gam-drin yn 
y cartref, trais yn seiliedig ar ‘anrhydedd’, llurgunio organau rhywiol 
merched a cham-drin henoed.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amcan 3: Gweithio mewn partneriaeth â gofalwyr i barhau i godi 
ymwybyddiaeth, gwybodaeth, a gwella cymorth ymarferol i ofalwyr.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Amcan 4: Gwella lles ac ymgysylltiad ein staff.  
 
Eich sylwadau: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amcan 5: Gwella profiad cleifion trwy sicrhau bod gwasanaethau yn 
sensitif i anghenion pawb a blaenoriaethu lle mae tystiolaeth yn dangos 
bod manteisio ar y gwasanaethau yn is neu bod canlyniadau yn waeth.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amcan 6: Gwella profiad defnyddwyr gwasanaeth iechyd meddwl.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Amcan 7: Gwella profiad defnyddwyr y gwasanaeth a staff sy’n lesbiaid, 
hoyw, deurywiol a thrawsrywiol.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amcan 8: Datblygu mwy o ddealltwriaeth am y rhesymau am unrhyw 
wahaniaethau mewn tâl yn ôl ‘nodweddion gwarchodedig’ fel rhyw, 
anabledd, oed ac ethnigrwydd.  
 
Eich sylwadau: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gwnewch unrhyw sylwadau eraill yma  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Gwybodaeth Amdanoch Chi 
 
A ydych yn....? 

 Cyflwyno ymateb ar ran sefydliad  Atebwch y cwestiynau ar y 

dudalen hon.  

NEU 

 Darparu eich ymateb personol eich hun  Atebwch y cwestiynau ar 

y dudalen nesaf.  

Os ydych yn cyflwyno ymateb ar ran sefydliad, dywedwch wrthym am y 

sefydliad yr ydych yn ei gynrychioli. Byddwch mor fanwl ag y gallwch. Felly, 

er enghraifft, os ydych yn ymateb ar ran grŵp neu adran, rhowch enw’r grŵp. 

Beth yw enw’r sefydliad yr ydych yn ymateb ar ei ran?  

Atebwch yn y blwch isod.  

 
 
 
 

 

Dywedwch wrthym pwy mae’r sefydliad yn ei gynrychioli gan gynnwys yr 

ardal, lle  maen priodol, sut  byddwch yn casglu a chrynhoi safbwyntiau 

aelodau.  

Atebwch yn y blwch isod.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Manylion Personol 



Rydym yn ymroddedig i sicrhau y trinnir holl ddefnyddwyr ein gwasanaeth a staff gydag 

urddas a pharch. Gallwn ond cyflawni hyn os ydym yn gwybod mwy am y bobl sy’n gweithio 

i ni ac/neu’n defnyddio’r gwasanaethau a ddarparwn. Cynorthwywch ein nod trwy 

ddarparu’r wybodaeth isod. Defnyddir data i ddibenion monitro yn unig a bydd yn 

gyfrinachol. Ni ddatgelir pwy ydych chi i neb.   

Ticiwch ond un blwch am bob cwestiwn  

Beth oedd eich oed ar eich pen-blwydd diwethaf?  

 Dan 16 

 16 -24 

 25 – 34 

 35 – 44 

 45 – 54 

 55 – 64 

 65 – 74 

 75 neu hŷn 

 Gwell gennyf 
beidio â dweud 

 

Beth yw eich rhyw? 

 Benyw 

 Gwryw 

 Gwell gennyf 
beidio â dweud 

 

Beth yw eich grŵp ethnig? 

 Gwyn 

 Cymysg neu grwpiau ethnig 
lluosog  

 Asiaidd neu Asiaidd Prydeinig  

 Du, Affricanaidd, Caribïaidd neu 
Du Prydeinig  

 Unrhyw grŵp ethnig arall  

 Gwell gennyf beidio â dweud  



 

Anabledd 

A gyfyngir eich gweithgareddau dyddiol oherwydd problem iechyd neu anabledd sydd 

wedi parhau, neu y disgwylir iddo barhau, am o leiaf 12 mis?  

 Cyfyngedig iawn 

 
Ychydig yn 

gyfyngedig 

 Na 

 
Gwell gennyf beidio â 

dweud 

 

Beth yw eich Tueddfryd Rhywiol?  

 Heterorywiol neu Syth  

 Hoyw neu Lesbiad 

 Deurywiol 

 Arall 

 Gwell gennyf beidio â dweud  

 

Crefydd 

Beth yw eich crefydd?  

 Dim crefydd 

 Cristnogol (holl enwadau) 

 Bwdhaidd 

 Hindŵaidd  

 Iddewig 

 Islam 

 Sikh 

 Unrhyw grefydd arall (disgrifiwch)  

 

 



 

 

A ydych yn gyflogedig gan y GIG?  

 Ydw 

 Nac ydw  

 Gwell gennyf 
beidio â dweud 

 

Diolch am gymryd rhan yn yr ymgynghoriad hwn.  

 


